Garwolin, dnia 6 lutego 2025 r.

Zamawiajacy:

Sad Rejonowy w Garwolinie

ul. Aleja Legionow 46

NIP 826-11-70-627, REGON 000324777

tel. 25 682 30 41

strona internetowa: www.garwolin.sr.gov.pl
Adm.262.8.2025

ZAPYTANIE OFERTOWE I ZAPROSZENIE DO SKEADANIA OFERT (o wartosci szacunkowej nie
przekraczajacej wyrazonej w zlotych r6wnowartosci kwoty 130 000 zlotych)

Sad Rejonowy w Garwolinie (dalej: Zamawiajacy) zwraca si¢ z zapytaniem ofertowym

i z zaproszeniem do skladania ofert w procedurze o udzielenie zamoéwienia publicznego o wartosci szacunkowej
nieprzekraczajacej wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 130 000 ztotych, prowadzonym bez stosowania
przepiséw ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 roku — Prawo zaméwien publicznych na:

Swiadczenie ustug z zakresu medycyny pracy na rzecz Sadu Rejonowego w Garwolinie.

I. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Przedmiotem zamdwienia jest §wiadczenie ustug z zakresu medycyny pracy na rzecz Sadu Rejonowego w
Garwolinie.

2. Szczegbdlowy opis przedmiotu zamoéwienia zawarto w Zataczniku nr 1 oraz we wzorze umowy stanowigcym
Zatacznik nr 3 do niniejszego zapytania.

3. Termin realizacji zamowienia: 01.03.2025 r. — 28.02.2026 r.

1. KRYTERIUM WYBORU OFERTY

1. Kryterium wyboru oferty stanowi cena ryczattowa brutto - 100%.

2. Wykonawca moze zaproponowac tylko jedna ceng i nie moze jej zmieni¢. Cena musi uwzgledniaé wszelkie
koszty jakie wykonawca poniesie z tytutu realizacji przedmiotowego zamdéwienia. Wykonawca przedstawi
ceng za wykonanie zamdowienia na formularzu ofertowym stanowiacym zalacznik do niniejszego Zapytania.

3. Zamawiajacy udzieli zamowienia Wykonawcy, ktory zaoferuje najnizszq cene za wykonanie przedmiotu
zamowienia.

. OSOBY UPRAWNIONE DO KONTAKTU Z WYKONAWCAMI
Pani Marlena Makowska tel. 25 684 17 39, e-mail: marlena.makowska@garwolin.sr.gov.pl

IV. TERMIN ORAZ MIEJSCE SKEADANIA OFERT
Oferte (wypetniony i podpisany formularz ofertowy) nalezy sktada¢ w terminie do dnia 17.02.2025 r. do godz.
10:00 w  wersji  elektronicznej (podpisany  skan  dokumentu) na  adres  e-mail:
marlena.makowska@garwolin.sr.gov.pl;

1. Oferty otrzymane po terminie nie b¢da rozpatrywane.

2. Zamawiajacy zastrzega mozliwo$¢ odwotania niniejszego postgpowania przed jego rozstrzygnigciem, bez
zadnych negatywnych konsekwencji z tego tytutu.

V. KLAUZULA INFORMACYJNA Z ART. 13 RODO

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.

w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie 0 ochronie danych),

dalej: RODO, Zamawiajacy informuje, ze:

a) administratorem danych osobowych jest Prezes Sadu Rejonowego w Garwolinie, Dyrektor Sadu
Rejonowego w Garwolinie lub Sad Rejonowy w Garwolinie, Al. Legionéw 46, 08-400 Garwolin NIP:826-
11-70-627, REGON:000324777,

b) z inspektorem ochrony danych, Panem Grzegorzem Szajerka mozna si¢ skontaktowaé pod numerem
telefonu 600 960 587 lub mailowo: iod@garwolin.sr.gov.pl;

c) Pani / Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji postgpowania o udzielenie zamoéwienia
publicznego na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w przypadku zaméwien publicznych na podstawie
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ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. — Prawo zamowien publicznych, dalej: ustawa Pzp lub art. 6 ust. 1 lit. b
i f RODO w przypadku realizacji postgpowania o udzielenie zamowienia publicznego, ktorego wartos¢
szacunkowa nie przekracza kwoty 130 000 ztotych okreslonego w wewngtrznym regulaminie postgpowania
przy zamawianiu dostaw, rob6t budowlanych lub ustug, ktorych warto$¢ nie wymaga stosowania ustawy
Pzp;

d) odbiorca danych osobowych beda podmioty upowaznione do przetwarzania na podstawie umowy
powierzenia danych w w/w celach, osoby lub podmioty, ktorym administrator udzieli informacji publicznej
zgodnie z ustawa z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o dostgpie do informacji publicznej (tekst jedn.

Dz. U. 2 2022 r., poz. 902) oraz moga by¢ podmioty dziatajace na podstawie przepisOw prawa,;

e) dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego / organizacji migdzynarodowej inaczej, niz na
podstawie obowiazku prawnego;

f) Pani/ Pana dane osobowe bedg przechowywane:

- zgodnie z art. 78 ust. 1 ustawy Pzp, przez okres 4 lat od dnia zakonczenia postgpowania o udzielenie
zamoOwienia, a jezeli czas trwania umowy przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje caty czas
trwania umowy;

- dokumentacja zamowien publicznych bez zastosowania ustawy Pzp — 10 lat;

- sprawozdania z udzielonych zaméwien publicznych — 10 lat;
g) posiada Pani/ Pan:

- na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani / Pana dotyczacych;
— na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani / Pana danych osobowych;

- na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania danych
osobowych z zastrzezeniem przypadkow, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO;

- prawo wniesienia skargi do organu nadzoru, gdy uzna Pani / Pan, iz przetwarzanie danych osobowych
Pani / Pana dotyczacych narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych lub
przepisy krajowe;

h) nie przystuguje Pani / Panu:
- prawo do usuni¢cia danych osobowych w zwiazku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO;
— prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktorym mowa w art. 20 RODO;

- prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych, ktorych podstawa prawng przetwarzania Pani
/ Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO;
i) podanie danych jest obowigzkowe;
j) dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym w formie profilowania.

VI. WYMAGANIA WOBEC WYKONAWCY

1. Wykonawca zadeklaruje w formie o§wiadczenia, ze posiada wdrozone polityki ochrony danych osobowych
zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (tekst jedn. Dz. U. z 2019 r., poz.
1781) oraz RODO.

2. Wykonawca zadeklaruje w formie o$wiadczenia, ze zamawiajacy moze przeprowadzi¢ audyt zewnetrzny w
zakresie stosowania i przestrzegania ustawy z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (tekst
jedn. Dz. U. z 2019 r., poz. 1781) oraz RODO, przez caly okres trwania umowy z zamawiajagcym po
wczesniejszym poinformowaniu wykonawcy przez zamawiajacego. Przeprowadzany przez zamawiajacego
audyt moze obejmowa¢ wylacznie procesy przetwarzania danych osobowych w obrgbie $wiadczonej
zamawiajacemu ustugi.

Zalaczniki:

Zatacznik nr 1 — Szczegdtowy opis przedmiotu zamowienia.
Zalacznik nr 2 — Formularz ofertowy.

Zakacznik nr 3 — Wzor umowy.

Zakacznik nr 4 — Oswiadczenie wykonawcy.
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Zatqcznik nr 1 do zapytania ofertowego — Szczegotowy opis przedmiotu zamowienia

Przedmiotem zaméwienia jest Swiadczenie ustug z zakresu medycyny pracy na rzecz Sadu Rejonowego w
Garwolinie.

Zakres i tryb realizacji badan lekarskich oraz sposéb ich dokumentowania musza by¢ zgodne z:

* ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (tekst jedn. Dz. U. z 2023 r., poz. 1465 ze zm.);

* ustawg z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (tekst jedn. Dz. U. z 2022 r., poz. 437);

* rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania
badan lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen
lekarskich wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie pracy (tekst jedn. Dz. U. z 2023 r., poz. 607);

* rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 29 lipca 2010 r. w sprawie rodzajow dokumentacji medycznej shuzby
medycyny pracy, sposobu jej prowadzenia i przechowywania oraz wzoréw stosowanych dokumentéow (Dz. U.
z 2010 r., Nr 149, poz. 1002).

Do ustug medycznych wchodzacych w zakres medycyny pracy nalezy:

1. wykonywanie badan lekarskich okreslonych w Kodeksie Pracy tj. badan wstepnych, okresowych i kontrolnych,
uzaleznionych od czynnika narazenia wystgpujacego na stanowiskach pracy;

2. wykonywanie badan: mocz — badanie ogdlne, morfologia, OB, glukoza, cholesterol, lipidogram, wskaznik
BMI, EKG i innych niezbednych do wydania orzeczen na stanowiskach zwigzanych z odpowiedzialnoscia,
stresem, duzym doplywem informacji;

3. wykonywanie innych badan i konsultacji dla pracownikow, ktérych zajmowane stanowiska wymagaja
wykonania tych badan;

4. wydawanie orzeczen lekarskich do celow okreslonych w Kodeksie pracy i przepisach wydanych na jego
podstawie.

Podstawg $wiadczenia ustug medycznych bedzie imienne skierowanie wydane kazdej osobie kierowanej na
badanie, opatrzone pieczecia nagtowkowa Zamawiajgcego, zawierajace nazweg stanowiska pracy oraz opis
warunkow pracy, wykaz czynnikéw szkodliwych i ucigzliwych dla zdrowia wystepujacych na tym stanowisku.

W ramach zaméwienia Wykonawca bedzie zobowigzany do:

* wykonywania czynnoéci objetych niniejsza umowa z nalezytg starannoscia, z poszanowaniem praw pacjenta,
zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa, wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej oraz
zasadami etyki zawodowej;

* przyjecia 0s6b kierowanych z mozliwo$cig zakonczenia badan skierowanej osoby w ciggu jednego dnia;

* wuzasadnionych przypadkach, spowodowanych koniecznosciag wykonania dodatkowych badan, dopuszcza sig
mozliwo$¢ zakonczenia powyzszych badan w terminie do 7 dni od daty udzielenia skierowanemu pierwszego
Swiadczenia;

* zapewnienia osobom skierowanym przez Zamawiajgcego mozliwosci wezesniejszej telefonicznej, osobistej
lub poczta elektroniczng rejestracji, na wyznaczony dzien i godzing;

* przyjecia oraz wykonania badan lekarskich w terminie nie przekraczajacym 7 dni, liczonym od dnia zgloszenia
si¢ osoby skierowanej na badania lekarskie do dnia wydania za§wiadczenia lekarskiego przez Wykonawcg;

* wydania kazdej osobie skierowanej na badania dokumentdw stwierdzajacych istnienie lub brak
przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na okreslonym stanowisku;

* prowadzenia i przechowywania dokumentacji lekarskiej z przeprowadzonych badan przez caty okres
sprawowania opieki profilaktycznej na rzecz Zamawiajacego.

Rozliczenia pomigdzy Zamawiajagcym a Wykonawca beda dokonywane w okresach miesigcznych, wedtug cen
jednostkowych przedstawionych w ofercie, na podstawie faktycznie zrealizowanych ustug.

Ogodlna liczba pracownikow Sadu Rejonowego w Garwolinie (wraz z umowami zastgpstwa): okoto 80

Przewidywana liczba badan lekarskich:
Badanie wstepne 15
Badanie okresowe 35
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Badanie kontrolne 10
Badanie okulistyczne 50

Powyzsze iloSci sag danymi szacunkowymi opracowanymi na podstawie aktualnego zatrudnienia oraz
koniecznosci terminowego wykonania badan okresowych i nie stanowia one zobowigzania Zamawiajacego do
korzystania z uslug medycznych w wyzej wymienionej ilo$ci 0sob i moga ulec zmianie zgodnie z aktualnymi
potrzebami Zamawiajacego.

Signed by /
Podpisano przez:

Tomasz Gatgzka

Date / Data:
2025-02-06 12:46
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Zalgcznik nr 2 do zapytania ofertowego — Formularz ofertowy

FORMULARZ OFERTOWY

Nazwa firmy:

Adres:

Osoba do
kontaktu:

Dane kontaktowe
(telefon, e-mail):

Oferta na:

Swiadczenie ustug z zakresu medycyny pracy na rzecz Sadu Rejonowego w Garwolinie.

Lp. Cena Cena Laczna warto$¢ brutto za
. . jednostkowa jednostkowa K ie ushusi
Nazwa uslugi Tlosé¢ netto brutto wykonanie uslugi
(kol. C x kol. E)
A B C D E F
1.
Badanie wstepne 15
2.
Badanie okresowe 35
3.
Badanie kontrolne 10
4,
Badanie okulistyczne 50
Cena oferty brutto (Suma kolumnod IFdo 4F) | e, 71 (brutto)
(wynagrodzenie za zrealizowanie przedmiotu umowy) STOWNIE: ...

Lp. Nazwa badania laboratoryjnego / Cena jednostkowa netto Cena jednostkowa brutto
diagnostycznego *
1 Mocz — badanie ogolne
2. Morfologia
3. | o8
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4. Glukoza

5. Cholesterol

6. Lipidogram

7. Wskaznik BMI
8. EKG

* Lekarz Poradni Medycyny Pracy decyduje o rodzaju zleconych badan niezbednych przy badaniu
profilaktycznym pracownika w zaleznosci od rodzaju wykonywanej pracy.

Oswiadczam, Ze akceptuje¢ warunki okreslone w zapytaniu ofertowym oraz we wzorze umowy izobowiazuje
si¢ w przypadku wyboru mojej oferty do zawarcia umowy na w/w warunkach, w miejscu i terminie
wyznaczonym przez Zamawiajacego.

Data: .....................

Podpis osoby uprawnionej do
reprezentowania podmiotu
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Zatgcznik nr 3 do zapytania
ofertowego — Wzér umowy

(Wz6r)
UMOWA

zawarta w dniu ............. 2025 roku pomiedzy:

Skarbem Panstwa — Sagdem Rejonowym w Garwolinie

ul. Aleja Legionow 46, 08-400 Garwolin NIP: 826-11-70-627

REGON: 000324777

reprezentowanym przez: Pana Tomasza Galazk¢ — p.o. Dyrektora Sadu
zwanym dalej Zamawiajacym,

a

NIP: oo , REGON: ... reprezentowanym przez:
.......................................................... zZwanym dalej
Wykonawca,

zwanymi dalej facznie Stronami.

W wyniku wyboru Wykonawcy, dokonanego przez Zamawiajacego w trybie zapytania ofertowego

zaproszenia do sktadania ofert w procedurze o udzielenie zamdwienia publicznego o wartosci szacunkowej nie
przekraczajacej wyrazonej w zlotych rownowartosci kwoty 130 000 ztotych, prowadzonym bez stosowania

przepiséw ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. — Prawo zamowien publicznych (tekst jedn. Dz. U. z 2024 r.
poz. 1320) zawarto umowe, o nastepujacej tresci:

§1

. Przedmiotem umowy jest §wiadczenie przez Wykonawce ustug z zakresu medycyny pracy na rzecz

Zamawiajacego, w szczegolnosci:

1) wykonywanie badan lekarskich okreslonych w Kodeksie Pracy tj. wstgpnych, okresowych i kontrolnych,
uzaleznionych od czynnika narazenia wystepujacego na stanowiskach pracy;

2) wykonywanie badan diagnostycznych i laboratoryjnych (mocz — badanie ogolne, morfologia, OB, glukoza,
cholesterol, lipidogram, RTG klatki piersiowej, EKG i innych) w zakresie niezbednym do wydawania
orzeczen lekarskich na stanowiskach zwiazanych z odpowiedzialnoscig, stresem, duzym dopltywem
informacji;

3) wykonywanie innych badan i konsultacji dla pracownikow, ktorych zajmowane stanowiska wymagajg
wykonania tych badan;

4) wydawanie orzeczen lekarskich do celow okreslonych w Kodeksie pracy i przepisach wydanych na jego
podstawie;

§2

. Wykonawca gwarantuje Zamawiajgcemu dostep do lekarzy ogdlnych i specjalistow wszystkich dyscyplin
koniecznych do wykonania ushug z zakresu medycyny pracy i innych objetych niniejsza umowa.

. Badania wstgpne, okresowe i kontrolne zwane dalej ,,badaniami profilaktycznymi” przeprowadza lekarz
posiadajacy odpowiednie uprawnienia i kwalifikacje.

. Podstawa wykonania badania profilaktycznego bedzie imienne skierowanie — wazne przez 7 dni roboczych,
liczac od dnia nastepnego od daty wydania — wydane kazdej osobie kierowanej na badanie, opatrzone pieczecia
nagtowkowa Zamawiajagcego, zawierajace nazwe stanowiska pracy oraz opis warunkow pracy, wykaz
czynnikéw szkodliwych i ucigzliwych dla zdrowia wystepujgcych na tym stanowisku.

. W celu sprawnej realizacji przedmiotu umowy Wykonawca zapewnia mozliwos$¢ wezesniejszej telefonicznej,
osobistej lub poczta elektroniczng rejestracji, na wyznaczony dzien i godzing osob (pracownikow i kandydatow

Strona7z11



do zatrudnienia) skierowanych na badania. Termin zgloszenia si¢ na miejsce badan lekarskich ustalany jest
pomiedzy osoba skierowang przez Zamawiajacego a Wykonawca.

5. Termin przyjgcia oraz wykonania badan lekarskich, liczony od dnia zgloszenia si¢ osoby skierowanej na
badania lekarskie do dnia wydania zaswiadczenia lekarskiego przez Wykonawce — nie moze przekroczy¢
7 dni.

6. Po przeprowadzonych badaniach oraz ocenie ryzyka zawodowego (narazen zawodowych) Wykonawca
wystawia i przekazuje Zamawiajacemu za posrednictwem badanego pracownika ponizsze dokumenty:
1) zaswiadczenie lekarskie o zdolno$ci, badZ utracie zdolnosci do pracy;
2) orzeczenie w formie zaswiadczenia o koniecznoéci zmiany stanowiska pracy z powodu ciazy, choroby

zawodowej lub objawoéw zwiastunowych, badz szkodliwego wplywu narazen na stan zdrowia.

§3

1. W ramach niniejszej umowy Wykonawca zobowigzany jest do:

1) wykonywania czynno$ci objetych niniejsza umowa z nalezyta starannoscia, z poszanowaniem praw

pacjenta, zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami prawa, wskazaniami aktualnej wiedzy

medycznej oraz zasadami etyki zawodowej;

2) przyjecia osob kierowanych z mozliwo$cig zakonczenia badan skierowanej osoby w ciggu jednego dnia;

3) w uzasadnionych przypadkach, spowodowanych konieczno$cig wykonania dodatkowych badan, dopuszcza
si¢ mozliwo$¢ zakonczenia powyzszych badan w terminie do 7 dni od daty udzielenia skierowanemu
pierwszego §wiadczenia;

4) wydania kazdej osobie skierowanej na badania dokumentéw stwierdzajacych istnienie lub brak
przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na okreslonym stanowisku;

5) prowadzenia i przechowywania dokumentacji lekarskiej z przeprowadzonych badan przez caly okres
sprawowania opieki profilaktycznej na rzecz Zamawiajacego.

2. Wykonawca przejmuje na siebie petng odpowiedzialno$¢ za zapewnienie udzielania §wiadczen okreslonych w
niniejszej umowie przez osoby o odpowiednich kwalifikacjach oraz do prowadzenia dokumentacji medycznej
zwigzanej z udzielonymi §wiadczeniami, a takze rejestracji zglaszajacych si¢ osob na zasadach okreslonych w
obowigzujacych przepisach.

3. Wykonawca zapewnia ciggtos¢ i kompletnos¢ §wiadczonych ustug.

§4
Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$é realizacji przedmiotu umowy przez podwykonawcoéw, z ktorymi
Wykonawca posiada podpisang umowg lub porozumienie w zakresie §wiadczenia ustug medycznych.

§5
Swiadczeniami z tytutu umowy objeci sa pracownicy Sadu Rejonowego w Garwolinie i kandydaci do
zatrudnienia.

§6
Wykonawca bedzie wykonywat czynnosci objete niniejszag umowa w swoich punktach (placowkach) na terenie
GaANWOIINA . .ottt e e e

W dniach od poniedziatku do pigtku, w godzinach od 08:00 do 16:00.

§7
1. Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od dnia 01.03.2025 r. do dnia 28.02.2026 r.
2. Umowa moze zosta¢ rozwigzana przez kazdg ze stron za uprzednim miesi¢cznym wypowiedzeniem
przypadajacym na ostatni dzien danego miesigca.

§8
1. Odptatnos¢ za ushugi medycyny pracy dokonywana bedzie w okresach miesigcznych, wytacznie na podstawie
faktycznie wykonanych badan i konsultacji lekarskich pracownikéw Sadu Rejonowego w Garwolinie oraz
kandydatéw do zatrudnienia wedlug cen jednostkowych przedstawionych w ofercie Wykonawcy z dnia ......
2. Zamawiajacy nie dopuszcza zmiany cen za ushugi z zakresu medycyny pracy w trakcie trwania przedmiotowej

umowy.
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3. Zamawiajacy zobowiazuje si¢ do zaplaty wynagrodzenia za wykonane badania profilaktyczne wedtug
zalgczonego do umowy (w Formularzu Ofertowym) cennika ustug medycznych.

4. Platnosci na rzecz Wykonawcy beda dokonywane przelewem na wskazany przez niego w fakturze numer
rachunku bankowego, w terminie 14 dni od daty wystawienia faktury wraz z dotaczona imienng listy
pracownikow. W przypadku dore¢czenia faktury w czasie uniemozliwiajacym terminowe wykonanie
zobowigzania ptatno$¢ nalezy dokona¢ nie pdzniej, niz w 14 dniu roboczym od otrzymania faktury.

5. Ztytulu nieterminowej zaptaty Wykonawca zastrzega sobie prawo naliczenia odsetek ustawowych.

§9

1. Zamawiajacy moze odstgpi¢ od umowy w szczegdlnosci w przypadku gdy:

1) wystapia istotne zmiany okolicznos$ci powodujace, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym,
czego nie mozna bylo przewiedzie¢ w chwili zawarcia umowy; w takim przypadku Wykonawca moze
zada¢ jedynie wynagrodzenia naleznego za ustugi zrealizowane do dnia odstapienia od umowy;

2) Wykonawca nie przystapit do realizacji umowy lub zaniechal jej realizacji w sposob przez siebie
zawiniony;

3) Wykonawca razaco narusza postanowienia umowy a w szczeg6lnosci w przypadku gdy Zamawiajacy
stwierdzi istotne uchybienia dotyczace trybu, zakresu termindéw oraz jakosci udzielanych $wiadczen
zdrowotnych.

2. Odstapienie od umowy nastepuje z chwilg pisemnego zawiadomienia drugiej Strony o przyczynie odstapienia
i powinno zawiera¢ uzasadnienie pod rygorem niewaznosci takiego o§wiadczenia. Odstgpienie jest mozliwe w
terminie 30 dni od powzi¢cia przez Zamawiajacego informacji o przyczynach odstgpienia, o ktérych mowa w
ust. 1.

§10

1. Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu kar¢ umowng w przypadku odstapienia od umowy przez Zamawiajacego
z przyczyn, za ktére odpowiada Wykonawca w wysokosci 1 000,00 zt (jeden tysiac zlotych).

2. Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu kar¢ umowna w wysokoSci 50,00 zt (pigédziesiat ztotych) za
niedochowanie terminu, o ktorym mowa w § 2 ust. 5 umowy.

3. Jezeli niewykonanie przedmiotu umowy bedzie spowodowane przyczynami niezaleznymi od Wykonawcy
(losowymi) Zamawiajagcy moze wyznaczy¢ w porozumieniu z Wykonawcg dodatkowy termin wykonania
niezrealizowanych ustug okreslonych w § 1 umowy.

4. Przewidziane w tym paragrafie kary umowne nie wylaczaja mozliwosci dochodzenia przez Zamawiajacego
odszkodowania przewyzszajacego wysoko$¢ kar umownych na zasadach ogoélnych, do wysokosci rzeczywiscie
poniesionej szkody.

§11

1. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za zachowanie tajemnicy (w tym tajemnicy lekarskiej) przez swoich
pracownikow i inne osoby, ktorymi bedzie si¢ postugiwal przy wykonywaniu niniejszej umowy.

2. Strony przy wykonywaniu przedmiotu umowy zobowigzuja si¢ przestrzegaé zapisOw obowigzujacych
przepisOw prawa w szczegélnosci ustawy o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018 r. oraz
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0s0b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych).

3. Jezeli pomigdzy Zamawiajgcym, a Wykonawca powstanie jakikolwiek spor zwigzany lub wynikly z realizacji
umowy, przedmiot sporu powinien by¢ przedstawiony najpierw osobie nadzorujacej ze strony Zamawiajacego.

4. Wszelkie ewentualne spory beda rozpatrywane przez Sad wtasciwy miejscowo dla siedziby Zamawiajacego.

§12
Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszej umowy wymagaja dla swej waznosci formy pisemnej w postaci aneksu.

§13
Osoba upowazniong do kontaktow i odpowiedzialng za realizacj¢ umowy ze strony Zamawiajacego jest:
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§14
W kwestiach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy maja zastosowanie przepisy Kodeksu
cywilnego.

§15
Niniejszag umowe sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, dwa dla Zamawiajacego i jeden dla
Wykonawcy.

WYKONAWCA ZAMAWIAJACY
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Zatgcznik nr 4 do zapytania ofertowego — Oswiadczenie wykonawcy

(nazwa Wykonawcy, adres, telefon, fax)

OSWIADCZENIE

Sktadajac oferte w postgpowaniu prowadzonym w trybie zapytania ofertowego i zaproszenia do sktadania ofert w
procedurze o udzielenie zamowienia publicznego o wartosci szacunkowej nie przekraczajacej wyrazonej w
ztotych rownowartosci kwoty 130 000 zlotych, prowadzonym bez stosowania przepisOw ustawy z dnia 11
wrze$nia 2019 roku — Prawo zaméwien publicznych na: ,,Swiadczenie ushug z zakresu medycyny pracy na rzecz
Sadu Rejonowego w Garwolinie”

ja/ my* nizej podpisany / i*

reprezentujac wykonawce

oswiadczam / my¥*, ze:

1. Wykonawca posiada wdrozone polityki ochrony danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018
roku o ochronie danych osobowych (tekst jedn. Dz. U. z 2019 r., poz. 1781) oraz Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych,

2. zamawiajacy moze przeprowadzi¢ audyt zewnetrzny w zakresie stosowania i przestrzegania ustawy z dnia
10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (tekst jedn. Dz. U. 22019 r., poz. 1781) oraz Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych, przez caty okres trwania umowy z Zamawiajagcym, po wczesniejszym poinformowaniu Wykonawcy
przez Zamawiajacego. Przeprowadzany przez Zamawiajacego audyt moze obejmowaé wylacznie procesy
przetwarzania danych osobowych w obrebie §wiadczonej Zamawiajgcemu ustugi.

miejscowosé, data podpis osoby upowaznionej / 0s6b upowaznionych
do wystepowania w imieniu Wykonawcy*

*Pozadany czytelny podpis lub podpis i pieczatka z imieniem i nazwiskiem
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